ASSOCIACIO DE MINISTRES DE L'EVANGELTI DE CATALUNYA
(AMEC)

REGLAMENT D'ORDRE INTERN

Aquesta associacié sorgeix a partir de |'iniciativa desenvolupada
pels pastors evangelics de Catalunya des de el 1 de desembre de |'any
1955 sota la presidéncia del Dr. Manuel Gutiérrez Marin.

Article 1.- De |'admissio i de la baixa dels membres.

A) Admissions. Esdevindra requisit indispensable que el sol-licitant
expressi la seva total conformitat amb els Estatuts i el Reglament de
I' Associacid, i compleixi les condicions segiients:

a) Les sol-licituds hauran d'ésser adrecades al Secretari de la Junta,
per tal que aquesta les estudii, i després les passi a |'Assemblea Ge-
neral.

b) La sol-licitud ha d'anar avalada per dos membres de |'Associacio
amb dos anys d'antiguitat com a associats, minimament.

c) Certificacié del reconeixement del seu ministeri, lliurada per la
seva correspohent església, organitzacié o federacio d'esglésies.

Els sollicitants rebran oportunament, un cop hagi estat estudiat el
seu cas corresponent per |'Assemblea General, un escrit de |I'Asso-
ciacié en el qual hom els informara de la decisié que ha estat presa.

B) Baixes.

a) Qualsevol membre de |'Associacié que desitgi tenir-ne la baixa,
haura de comunicar-ho a la Junta Directiva, bo i exposant-hi els
motius de la seva decisié. La baixa, decidida pel ministre, sera
comunicada a |'Assemblea General.



b) Per mal testimoniatge, segons els Articles 16 i 17 dels Estatuts
de |I'Associacié i Article 4/c) del Reglament d'Ordre Intern,

c) Si algun membre de |'Associacié no manifesta el desig de conti-
nua assistint a les reunions concertades de I'AMEC i, de la ma-
teixa manera, ha deixat d'aportar la quota establerta per als
membres, la Junta podra proposar la seva baixa que es passara
a votacio de |'Assemblea General, i comunicat tot sequit al inte-
ressat en cas d'aprovacid.

Article 2.- De les Reunions de |' Assemblea General.

A) Convocatories.

Les Assemblees Generals hauran d'ésser convocades amb una an-
telaciéo minima de 15 dies, en el cas d'ésser ordinaries, i de 8 quan sén
extraordindries.

B) Acords.

Els acords seran presos sempre per vot de la majoria. Cal entendre
per majoria la meitat més un dels vots emesos en la dita Assemblea Ge-
neral. La votacié podrad dur-se a efecte per ma algada en decidir-se as-
sumptes d'importancia menor. A la resta dels casos, especialment quan
hom es refereixi a persones, el vot sera fet per mitja de papereta indi-
vidual i secreta dels assistents a I'Assemblea General.

C) Eleccions.

En les eleccions dels carrecs, cap persona absent no podra ésser
votada, sense tenir coneixement de la seva acceptacio.



Article 3.- De la Junta Directiva.

A) Funcions.

a) El President: Presidira les reunions de |'Assemblea General i de
la Junta Directiva.

b) El Vice-president: Substituira al President en les seves funcions,
en la seva abséncia.

c) El Secretari: Tindra cura de la correspondencia de |'Associacio i
esdevindra el responsable de la custodia de |'arxiu d'aquella.

d) El Secretari d'Actes: Aquest redactara puntualment les Actes
que corresponguin a les reunions de |'Assemblea General ensems
que les de la Junta Directiva, i les trametra als seus membres.

e) El Tresorer: Cobrara els rebuts dels membres i custodiara i ad-
ministrara els cabals de |I' Associacid.

f) Els Vocals: Duran a terme les funcions o les delegacions que s'ha-
gin acordat per la Junta Directiva.

B) Els requisits dels membres de la Junta Directiva. Els cdrrecs
dels membres de la Junta Directiva ho podran ésser assumits pels
membres que no duguin com a minim un periode de dos anys dins |'Asso-
ciacio.

C) Cessament. Els membres de la Junta Directiva cessaran per les
causes seglents:
a) Per I'acabament del periode pel qual foren elegits.
b) Per renincia voluntaria.
c) Per manca d'assisténcia injustificada en tres reunions consecuti-
ves o en quatre d'alternes de la Junta Directiva.

Article 4.- De la Comissié d'Etica.

A peticié de |'Assemblea o de la Junta Directiva es constituira una
Comissid d'Etica en funcié del cas a tractar.



D'acord amb el Capitol VIII, Articles 16 i 17 del Regim Disciplinari
dels Estatuts de I'Associacid.

Las Diferents Infraccions.

a) Infraccions Lleus. Es considerant lleus, la falta de respecta al
membre o membres de |'Associacié i, las sancions sera d'una
amonestacio privada o publica, d'acord de com se hagi produit.

b) Infraccions Greus. Es considerant greus, la repeticié de les
infraccions lleus, que no se hagin solucionat voluntariament des-
prés de les diferents amonestacions i comportara ser apartat
dels drets com associat per un femps, que pot ser de tres me-
sos a dotze mesos.

c) Infraccions Molt Greus. Es considerant molt greus i compor-
taran |'expulsié de |'Associacié qualsevol de les segiients cau-
ses:

- La infraccié molt greu quant ja es tingui dos infraccions
greus en |'expedient de |'associat.

- La renuncia per part del associant dels Fonaments de I' Asso-
ciacié (Declaracio de Fe), capitol IT dels Estatuts.

- La falta d'Etica Moral o de Comportament en la vida personal
o de ministeri, segons les ensenyances del Senyor Jesucrist.

Article 5.- De |'Ampliacié del Reglament.

El Reglament present podra ésser ampliat pel vot afirmatiu de les
tres cinquenes parts dels membres de |'Associacié reunits en Assem-
blea General.

Article 6.- De les esmenes.



El Reglament present podra ésser esmenat pel vot afirmatiu de les
tres cinquenes parts dels membres de |'Associacio reunits en Assem-
blea General.

Article 7.- De la Validesa.

El present Reglament d'Ordre Intern entrara en vigencia immedi-
atament després que sigui aprovat, en virtut de |'acord pres per |'As-
semblea General, celebrada a Banyoles els dies 16 i 17 de novembre del
1981.

Va se aprovat la esmena del Article 4, De la Comissié d'Etica, en
virtut de |'acord pres per |'Assemblea General Extraordinaria cele-
brada a Barcelona el dia 14 de maig del any 2001.

Se afegeix dos apartats el b) i ¢) del Article 1, De |'admissié i de
la baixa dels membres, B) Baixes, en virtut de |'acord pres per |'As-
semblea General Extraordindria celebrada a Barcelona el dia 24 de no-
vembre del any 2003.




